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変化を恐れず、挑戦し続ける

マーケ部 河原陽明さん

“ ”

マーケティング部プロダクトマーケティング
2012年入社／理工学研究科修士課程修了
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巨大な配管の中で
ポーズをとる河原さん。
流量計の工場（フランス・
セルネイ）にあるエンド
レスハウザー名物のフォ
トスポットです。

※スイス本社に行くと、社員が一度は訪れるピラトゥス山からの絶景。

入社を決めた理由は何ですか？
学生時代から英語が得意で、理系の専門知識を活かせる仕事を志望していました。複数社から内定をいただいた中で、当社はその両方
を活かせる環境だと感じ、新卒で入社しました。2012 年の入社当時は現在とは状況が異なりますが、入社翌月には海外工場での製品
トレーニングに参加させて頂くという、グローバルな業務にすぐに関わる機会がありました。

現在の業務内容は？
プロダクトマーケティング担当として、流量計製品の市場導入を推進しています。国内導入に向けた市場調査をはじめ、社内やお客様
向けの製品紹介セミナーの企画・運営、展示会対応、お客様との打合せなど、製品に関する幅広い業務に携わっています。年に 1～2回、
海外の製造拠点へ出張があり、新製品に関する情報収集を行うほか、お客様をヨーロッパの工場へご案内することもあります。

仕事のやりがいは？
新しいことを学ぶことが好きでお客様の業界や課題を理解するために、自ら学び続けることを大切にしています。自分が携わった製品
が、お客様に評価され、導入・販売につながったときは大きな達成感があります。間接的に製造業全体の発展に貢献できていると感じ
る瞬間や、モノづくりの現場に価値を提供できたときにも、強いやりがいを感じます。

職場の雰囲気はいかがですか？
業務は基本的に単独で動くことが多いですが、困ったときには相談しやすい雰囲気があります。部署をまたいで飲みに行くチャンスも
多いです。出張先の国内の営業所や海外の工場の仲間ともお酒を交わしながら盛り上がることもあります。

学生時代の学びは活かされていますか ？
学生時代に物理を専攻していたことは、製品の測定原理の理解やトラブルシューティ
ングの際にとても役立っています。理系の知識があることで、技術的な背景や状況を
把握しやすく、スムーズな対応が可能になっています。

余暇の過ごし方、リフレッシュはどのようにされていますか ?
休日は YouTube を見たりゲームをしたりして過ごすほか、学生時代の友人とスピードボールを楽しんだり、社内の仲間とバーベキュー
をすることもあります。出張では北海道から九州まで全国を訪れる機会があり、各地の美味しい料理やお酒を楽しむことが、良いリフ
レッシュになっています。

今後の目標は？
プロダクトマーケティングの仕事は自分に非常に合っていると感じています。短期的には、現在担当している流量計製品の導入・拡販
のさらなる経験を積み、実務能力を高めたいです。長期的には、マネジメントよりも専門性を磨き、製品領域のプロフェッショナルと
して成長していきたいと思っています。

求職者へのメッセージをお願いします。
変化を恐れず、新しいことに挑戦したい方にとって、当社は常に成長できる環境があります。毎年新製品が登場するため、飽きること
なく発展的な仕事ができます。相手の話をしっかり聞き、コミュニケーションを大切にしながら、自ら考えて行動できる方であれば、きっ
と活躍できるはずです。
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現場での挑戦と成長を楽しむ

サービス部谷中優斗さん

“ ”

サービス部大阪フィールドサービス
2020年入社／工学部卒業
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大阪営業所にて、製品と谷中さん。
エンドレスハウザーは、本社（新宿）のほか
9つの事業所・営業所を日本全国に展開し
ています。

入社を決めた理由は何ですか？
前職のアミューズメント業界は自分には合っていないと感じていて、もっと社会に必要とされる仕事がしたいと思ったんです。石油、
食品飲料医薬、上下水などなど、人々の生活に欠かせないインフラ設備に関われる点に魅力を感じ、当社への転職を決意しました。

現在の仕事内容は？
フィールドサービスエンジニアとして、機器のメンテナンス、点検、調整、校正 などを行っています。現場に出向いて、お客様とやり
取りしながら作業を進めることが多いですね。技術だけでなく「対話力」が求められる仕事だと思います。

仕事のやりがいは？
当社の製品はお客様の生産プロセスの重要な部分に設置されていることが多く、そうした現場に関われることに大きなやりがいを感じ
ます。お客様によっては、特殊な名前も聞いたことない薬剤やガスを計測するのですが、標準設定だと対応できないこともあり、微調
整を重ねて正確な測定ができた時は大きな達成感があります。自分の提案や対応がその場で役立つ実感があり、感謝の言葉をいただけ
ると本当に嬉しいです。

職場の雰囲気はいかがですか？
真面目で責任感のある人が多い印象です。一人で現場に出ることもある中で、周囲のサポートや気遣いがありがたいですね。困ったと
きはすぐに相談できる雰囲気があります。土日出勤などもありますが、事前に予定を連絡しておけば、土日出勤しなくても良いのでワー
クライフバランスの取れた職場環境ですね。

学生時代の学びは活かされていますか ？
情報工学を学んでいたので、プログラミングの考え方が機器のロジックを理解するのにも役立ってい
ます。また理系のバックグランドのおかげで機器の動作原理への理解が早かったです。

余暇の過ごし方、リフレッシュはどのようにされていますか ?
オーケストラに所属しており、土日を中心に活動しています。音楽は良いリフレッシュになりますね。旅行も好きで、出張先で気になっ
た場所にプライベートで訪れることもあります。美味しいものを食べることも楽しみです。

今後の目標は？
取扱い製品が多いですが、どの製品も自信を持って対応できるプロフェッショナルとしての技術力を身につけたいです。「どんな製品でも
任せて下さい」と言えるようなエンジニアになるのが目標です。その上で、次のステップについても前向きに考えていきたいと思っています。

求職者へのメッセージをお願いします。
未経験でも、学びながら成長できる環境があります。素直で前向きに取り組める人なら大丈夫です。相手の話をきく姿勢があり、人と
のコミュニケーションを大切でできる人であればきっと活躍できると思います。

仕事を通じて成長を感じる点はどんなことですか？
責任感が強くなったと思います。一人で現場に出て、お客様と直接やり取りしながら問題を解決する
ことで、自信もついてきました。今年はスイスの工場で実施されたアドバンストレーニングに参加し
ました。世界中の仲間と一緒に学ぶ機会はとても有益で、理解も深まりました。英語はまだ勉強中で
すが、移動中に英語の教材を聞いたりしてスキルアップに励んでいます。
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